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I. Informacje ogolne

§ 1.

Nazwa szkoty: Zespot Szkot nr 4 w Stomcezynie.

Siedziba szkoty: ul. Wilanowska 218, Stomczyn, wojewddztwo mazowieckie.
Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu. Pelnej nazwy
uzywa si¢ takze na pieczgciach 1 stemplach.

Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Konstancin — Jeziorna.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolq jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty.

Zespot dziata na mocy Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty

(Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 1 Nr 281, poz. 2781, z
2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091,
Nr 167, poz. 1400 1 Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz.
1532 1 Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz.
791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 1 Nr 181, poz. 1292 oraz z 2008 r. Nr
70, poz. 416 1 Nr 145, poz. 917) oraz Uchwaty nr 337/111/47/2002 Rady
Miejskiej Konstancin-Jeziorna z dnia 21 czerwca 2002r. w sprawie polaczenia
Gminnej szkoty Podstawowej nr 5 1 Gimnazjum nr 4 w Zespol Szkét nr 4 w
Stomczynie przy ul. Wilanowskiej 218.

W sktad Zespotu Szkot nr 4 w Stomcezynie wchodza:

1) Szkota Podstawowa nr 4 w Stlomczynie, przy ul. Wilanowskiej 218 powotana na
mocy Uchwaty nr 148/11/95 Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna z dnia 28
grudnia 1995 w sprawie utworzenia jednostki budzetowej — Gminna Szkota
Podstawowa nr 5 w Stomczynie im. Wtadystawa Broniewskiego oraz Uchwaly
nr 143/V/11/2007 z dnia 18 grudnia 2007 2007r. w sprawie zmiany nazwy
Gminnej Szkoty Podstawowej nr 5 im. Wiadystawa Broniewskiego w
Stomczynie ul. Wilanowska 218.

2) Gimnazjum nr 4 w Stomczynie, przy ul. Wilanowskiej 218 powotane na mocy
Uchwaty nr 333/111/47/2002 Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna z dnia 21
czerwca 2002r. w sprawie przeksztatcenia Gimnazjum nr 2 z siedziba w
Gminnej Szkole Podstawowej nr 2 w Konstancinie-Jeziornie przy ul.
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Zeromskiego 15 i w Gminnej Szkole Podstawowej nr 5 w Stomczynie przy ul.
Wilanowskiej 218.

Za catos$¢ pracy w szkole odpowiada Dyrektor Zespotu Szkot.
Szkota uzyskuje srodki finansowe na swoja dzialalno$¢ z budzetu panstwa, gminy
oraz rodzicow.

II. Cele i zadania szkoly

§1

1. Szkota realizuje cele 1 zadania, ktore okreslone sa w Ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 1. o systemie o$wiaty

(Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005
r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167,
poz. 1400 1 Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 1 Nr
227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr
120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 1 Nr 181, poz. 1292 oraz z 2008 r. Nr 70, poz. 416
1 Nr 145, poz. 917), a takze w wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych, w
przyje¢tej koncepceji rozwoju szkoly oraz w programie wychowawczym szkoty.

2. Do gtéwnych zadan szkoty nalezy:

a) umozliwienie zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci przewidzianych dla danego etapu
ksztatcenia, oraz niezbgdnych do podjecia dalszej nauki,

b) umozliwienie absolwentom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,

c) ksztaltowanie w uczniach postaw patriotycznych i ogélnospotecznych, opartych
na dojrzatosci 1 odpowiedzialno$ci, przy jednoczesnym otwarciu na warto$ci
kulturowe Europy 1 Swiata,

d) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty,

e) ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celow i
zasad okre$lonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow.
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§2

Szkota spetniajac funkcje opiekunczo-wychowawcze stara si¢ wyksztatci¢ w
swoich uczniach:

a) umiejetnos¢ planowania 1 organizowania nauki, pracy 1 wypoczynku,
uczestnictwa w pracy zespolowej, korzystania z r6znych zrddet informacji,
dostrzegania 1 rozwiazywania problemoéw, dyskutowania 1 prezentowania
wlasnych pogladow,

b) znajomo$¢ zasad higieny osobistej, troski o witasne zdrowie i1 kondycje
psychofizyczna,

c) znajomos$¢ przepisdw szkolnych i prawnych oraz umiejetno$¢ swiadomego
ich zastosowania.

§3
1. W celu podniesienia efektywnosci swojej pracy szkota:

a) rozpoznaje mozliwosci psychofizyczne swoich uczniéw i dopasowuje do
nich metody 1 organizacj¢ nauczania, korzysta przy tym z opieki
psychologicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej,

b) utrzymuje staly kontakt z rodzicami, w celu rozpoznania sytuacji domowe;j
ucznia 1 dostosowania do niej odpowiednich oddziatywan wychowawczych,

c) zapewnia uczniom systematyczna opieke¢ pedagoga, psychologa i logopedy
w zakresie wyrownywania oraz likwidowania mikrodefektow 1 zaburzen
rozwojowych,

d) zapewnia uczniom opieke lekarza i pielegniarki.

§4
Szkota realizuje cele statutowe poprzez:
a) organizacj¢ zaj¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych 2z wykorzystaniem

niezbednych pomocy naukowych,
b) wprowadzanie nowoczesnych metod i1 form nauczania,
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c) organizowanie wycieczek o charakterze edukacyjnym, kulturowym 1
krajoznawczym,

d) rozwijanie uzdolnien 1 =zainteresowan ucznidw poprzez prace kot
przedmiotowych 1 kot zainteresowan,

e) organizowanie  okoliczno§ciowych  imprez  szkolnych  zwiazanych
Z rocznicami, $wigtami panstwowymi i religijnymi oraz wynikajacych z
tradycji Szkoty,

f) organizowanie w ramach planu zaje¢ lekcyjnych nauki religii/etyki dla
ucznioéw, ktorych rodzice wyrazili swoja wole w formie pisemnej deklaracji,
sktadanej raz w calym cyklu ksztalcenia,

g) lekcje religii/etyki organizuje si¢ dla grupy nie mniejszej niz siedmiu
ucznidw, natomiast dla mniejszej ilosci lekcje te organizuje si¢ w grupie
miedzyklasowej,

h) szkota ma obowiazek zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii/etyki opieke
lub zajecia wychowawcze uczniom, ktorzy nie korzystaja z religii/etyki
w szkole,

1) uczniowie korzystajacy z nauki religii prowadzonej przez kosScioty
lub zwiazki wyznaniowe w grupach migdzyszkolnych lub uczgszczajacy
na zajgcia z etyki, organizowane na podobnych zasadach, otrzymuja oceng
z religii/etyki na §wiadectwie wydanym przez szkote do ktorej uczgszczaja,
na podstawie §wiadectwa przekazanego przez katechetg¢ lub nauczyciela
etyki,

j) uczniowie wykonuja wszystkie zadania wynikajace z realizacji procesu
dydaktycznego, w tym projekt edukacyjny dotyczacy wybranych tresci
nauczania, okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego lub
wykraczajacych poza te tresci. Szczegdlowe wytyczne dotyczace realizacji
projektu edukacyjnego zamieszczone sa w WSO Gimnazjum nr 4 §17.

k) na wniosek ucznia, rodzicow (opiekunow prawnych), nauczycieli,
psychologa, pedagoga, logopedy uczniowi moze by¢ udzielona pomoc
psychologiczno-pedagogiczna w formie:

» zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwanwczych

«  zajel specjalistycznych korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym,

= zaje¢ wyrownawczych 1 reedukacyjnych,
= zaj¢c¢ psychoedukacyjnych dla ucznidw oraz rodzicow,

= porad dla uczniow,
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= porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicoOw 1 nauczycieli.

1) udziat ucznidéw wymagajacych szczegolnej opieki 1 pomocy wychowawczej
w zajeciach psychoedukacyjnych 1 specjalistycznych wymaga pisemnej
zgody rodzicow,

m) zajecia, o ktérych mowa w pkt. j, sa realizowane z zachowaniem
nastgpujacych zasad:

= zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla grupy
liczacej od 4 do 8 uczestnikow w tygodniowym wymiarze
godzin ustalonym w ramowym planie nauczania,

= zajecia w klasach wyréwnawczych organizuje si¢ dla grupy
liczacej od 10 do 15 uczniow w wymiarze nie wigkszym niz 3
godziny tygodniowo,

= zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zaj¢cia o charakterze
terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidéw z dysfunkcjami i
zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikow zaje¢ powinna wynosi¢ od 3 do 10 uczniow.

n) w celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegélnych uzdolnien
1 zainteresowan dyrektor szkoly, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej oraz  Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

0) zezwolenie, o ktorym mowa w pkt m, udziela si¢ na czas okre$lony - nie
krétszy niz jeden rok szkolny,

p) z wnioskiem o zezwolenie, o ktorym mowa w pkt k, moga wystapi¢ uczen za
zgoda rodzicow, rodzice (prawni opiekunowie ucznia), wychowawca klasy
lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia - za zgoda rodzicow
(prawnych opiekunéw ucznia),

q) uczen objety indywidualnym tokiem nauczania moze by¢ klasyfikowany
1 promowany w ciagu catego roku szkolnego, a takze moze realizowac W
ciagu jednego roku szkolnego program z zakresu dwoch klas,

r) klasyfikowanie 1 promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny
program nauki odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznia, natomiast uczen realizujacy
indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z w/w przepisami,
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s) uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze by¢ zwolniony z obowiazku
uczeszczania na lekcje tego przedmiotu (przedmiotéw) do wiasciwej klasy
1 moze uczgszczac na zajecia do klasy (klas) programowo wyzszej w tej lub
innej szkole - takze w szkole wyzszego stopnia za jej zgoda - albo realizowac
program samodzielnie,

t) uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki
dyrektor szkoly, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, wyznacza
nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego obowiazkow, a w szczegolnosci
tygodniowa liczbe godzin konsultacji - nie nizsza niz godzing tygodniowo 1
nie przekraczajaca 5 godzin miesigcznie,

u) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki wygasa w przypadku
uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej] z egzaminu
klasyfikacyjnego. Wymaga to ztozenia do dyrektora szkoty pisemnego
o$wiadczenia o rezygnacji z indywidualnego programu lub toku nauki przez
rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia,

v) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, dyrektor organizuje
indywidualne nauczanie.

§5

Zakres 1 sposOb wykonywania zadan opiekunczych przez szkotg uzalezniony jest
od wieku ucznidow 1 potrzeb srodowiskowych 1 jest realizowany poprzez:

a) zapewnienie uczniom pelnej opieki sprawowanej przez nauczycieli
realizujacych w szkole zajecia obowigzkowe, nadobowiazkowe 1
pozalekcyjne oraz zajgcia swietlicowe,

b) zapewnienie uczniom peinej opieki przez nauczycieli w czasie przerw
migdzy zajeciami lekcyjnymi, zgodnie z harmonogramem petnienia
dyzuréw,

c) zapewnienie uczniom (szczegoOlnie klas I-III szkoly podstawowej)
bezpiecznego powrotu do domu. Uczniowie klas IV-VI szkoly podstawowej
oraz uczniowie klas I-IlIl gimnazjum opuszczaja budynek szkoly sami, jezeli
rodzice nie zglaszaja zastrzezen,

d) doprowadzanie ucznidow Oddziatu Przedszkolnego oraz klas I-1II przez
wychowawcow do wyjscia (wychowawcy sa obecni przy przebieraniu sig
dzieci), natomiast w stosunku do ucznidw przebywajacych w Swietlicy
obowiazek ten spoczywa na wychowawcy $swietlicy. Wychowawca swietlicy



e)
f)

g)

h)

i)

k)

D
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ma roéwniez obowiazek czuwania nad bezpiecznym odbiorem dzieci przez
rodzicow lub ich opiekundw, jesli rodzice zrobili takie zastrzezenie,

rodzice przyprowadzajacy i odbierajacy dzieci ze szkoly moga przebywac
wytacznie na dolnym korytarzu, przy wejsciu do szkoty,

odziez zewngtrzna pozostawiona w szatni powinna by¢ przez rodzicow
oznakowana, w celu utatwienia rozpoznania w wypadku kradziezy,
pracownicy pedagogiczni szkoty oraz administracji 1 obstugi sa zobowiazani
do natychmiastowego reagowania na wszystkie przejawy zachowania
uczniow mogace stanowi¢ zagrozenie dla ich bezpieczenstwa i1 zdrowia, oraz
informowanie o tym dyrektora szkoty (lub nauczycieli),

szkota eliminuje wszelkie przejawy patologii, bedace zagrozeniem dla
zdrowia 1 zycia ucznidw, stwarzajac przez to optymalne warunki do
prawidtowego ksztalcenia 1 wychowania,

zwracanie uwagi przez pracownikoOw szkoty na obecnos$¢ oséb postronnych
na terenie szkoly oraz interweniowanie w sprawach wymagajacych
wyjasnien,

zawiadamianie dyrektora szkoty o dostrzezonych zdarzeniach majacych
znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenia dla bezpieczenstwa
uczniow,

zapewnienie uczniom pelnej opieki w czasie wyj$¢ (wyjazdow) poza teren
szkolny w obregbie tej samej miejscowosci: na zajecia obowiazkowe 1
nadobowiazkowe, wychowania fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki
przedmiotowe lub krajoznawczo-turystyczne - przynajmniej jednego
opickuna dla grupy 30 wucznidow; przy wyjsciu (wyjezdzie) poza
miejscowos¢, ktéra jest siedziba szkoly, powinien by¢ zapewniony jeden
opieckun dla grupy 15 ucznidow; na wyciecze turystyki kwalifikowanej -
opieke jednej osoby dorostej nad grupa do 10 ucznidéw,

szkola sprawuje opiek¢ socjalna nad uczniami, ktoérzy z powoddow
rodzinnych badz losowych znajduja si¢ w trudnej sytuacji materialnej
poprzez:

dofinansowanie zZywienia,
uzupelnianie odziezy,
dofinansowanie wyjazdoéw na wycieczki,

pomoc w uzyskaniu stypendium,

m) sprawowanie szczegolnej opieki nad niektorymi uczniami, zwlaszcza:
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e nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole (Nauczyciele-
wychowawcy klasy I w pierwszym etapie nauki zapoznaja uczniow z
obiektem szkolnym 1 jego funkcjonowaniem),

e nad uczniami z uszkodzeniami narzadéw ruchu, wzroku 1 stuchu,

n) w czasie specjalistycznych zaje¢ nadobowiazkowych, imprez sportowych
itp., oprécz nauczycieli szkoty opieke nad uczniami moga sprawowac
instruktorzy, z ktorymi zostala zawarta umowa o prowadzenie tych zajec,

0) szkola sprawuje indywidualna opieke nad uczniami, realizowana poprzez
udzielanie pomocy psychologicznej, logopedycznej 1 pedagogicznej, a w
miar¢ posiadanych $rodkow budzetowych w formie udzielania stypendium
socjalnego, bezptatnych positkdéw i zasitkéw losowych.

§6

Opieke podczas innych zaj¢¢ na terenie szkoty sprawuja organizatorzy, a szkota
zapewnia pomieszczenia.

III. Wewngtrzszkolny system oceniania uczniow

§1

Ocenianie  wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych wucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowej oraz formulowaniu oceny.

§2

Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i1 postgpach w
tym zakresie,
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b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
¢) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) 1 nauczycielom informacji 0
postepach, trudnos$ciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
wychowawcze;j.

§3

1. Szczegbétowe zasady oceniania zawarte sa w Wewnatrzszkolnym systemie
oceniania uczniow Szkoly Podstawowej nr 4 w Stomczynie (zatacznik nr 1)
1 Wewnatrzszkolnym systemie oceniania uczniow Gimnazjum nr 4 w
Stomczynie (zatacznik nr 2).

IV. Organy szkoly i ich kompetencje

§1
Organami szkoty sa:
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow,
4

. Samorzad Uczniowski,

§2

A. Dyrektor kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty oraz przewodniczacym Rady
Pedagogicznej. Dyrektor sprawuje opieke nad wszystkimi dzie¢mi uczacymi si¢
w szkole.
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B. Kompetencje dyrektora szkoty:

1.

Kierowanie biezaca dziatalno$cia dydaktyczno-wychowawcza szkoty oraz

reprezentowanie jej na zewnatrz.

2.
3.

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

. Realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej

kompetencji stanowiacych.

Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan 1 doskonaleniu
zawodowym.

. Zapewnia, w miar¢ mozliwosci, odpowiednie warunki organizacyjne do

realizacji zadan dydaktycznych i1 opiekunczo-wychowawczych.
Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.

Mozliwo$¢ skreslenia ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w statucie szkoly na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem =zakladu pracy dla zatrudnionych
w szkole nauczycieli 1 pracownikow nie bedacych nauczycielami 1 decyduje
w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,

b) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty,

c) wystgpowania z wnioskami po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

10. W wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada

Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

11. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze przenies¢ ucznia do

klasy réwnolegte;j.
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12. Wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. Decyzja Gminy w takich kwestiach jest ostateczna.

§3

Kompetencje Rady Pedagogiczne;j

1.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor, a w jej sktad
wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

. Zebrania Rady Pedagogicznej zwotywane sa w celu organizacji

nowego roku szkolnego, oceny pracy semestralnej 1 koncoworocznej,
podsumowania zakonczonego roku szkolnego oraz na potrzeby
biezace.

. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy

dyrektora szkoly, Kuratora Os$wiaty, organu prowadzacego,
co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

Uchwaty Rady Pedagogiczne podejmowane sa wigkszo$cia gltosow,
w obecnosci co najmniej 2/3 ilosci cztonkéw Rady,

. Wszyscy czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani

do zachowania tajemnicy stuzbowej, tj. nie ujawniania tresci
mogacych naruszy¢ dobra osobiste ucznidow, rodzicéw, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane 1 w terminie 7 dni od
zebrania wpisywane do Ksiggi Protokotéw, ktora jest podstawowym
dokumentem Redy Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna powotuje state lub dorazne zespotly przedmiotowe,
migdzyprzedmiotowe, komisje, zespoty problemowe 1 inne, ktorych
dziatalno$¢ ma dotyczy¢ wybranych zagadnien dzialalnos$ci statutowe;j
szkoly.

A. Stanowiace:



§4

Statut Zespotu Szkot nr 4 w Stomczynie 14

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
b) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

c) opracowanie 1 zatwierdzenie szczegotowych kryteriow oceny
zachowania uczniéw oraz wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

d) opracowanie i uchwalenie planu wychowawczego szkotly, po
zasiggnigciu opinii rodzicow,

¢) podejmowanie uchwaty w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych w szkole,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoly,

e) po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego uchwala Program Wychowawczy Szkoty.

B. Opiniujace:

a) opiniowanie organizacji pracy szkoly, w tym zwlaszcza
tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) opiniowanie wnioskoOw dyrektora o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

c¢) opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac 1 zajg¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

C. Inne:
a) przygotowanie projektu statutu szkoty lub jego zmian,

b) analizowanie wnioskéw dyrektora szkoty wynikajacych
z nadzoru pedagogicznego,

b) mozliwo$¢ wystapienia z wnioskiem do Gminy o odwotanie
z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w szkole.
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Rada Rodzicow jest organem szkoty majacym na celu:

1. Zapewnienie wspotpracy rodzicow ze szkota w doskonaleniu organizacji
nauczania oraz pracy wychowawczej 1 opiekunczej w szkole 1 srodowisku.

2. Przedstawianie nauczycielom i wladzom szkolnym opinii rodzicow (prawnych
opiekunoéw) we wszystkich istotnych sprawach szkoty.

3. Wspoltdziatanie z dyrektorem szkoly, jego zastepcami 1 Rada Pedagogiczna
w zaznajamianiu ogoétu rodzicow ucznidow z programem wychowawczym szkoty,
organizacja nauczania oraz wynikajacymi z nich zadaniami dla szkoty 1 rodzicow.

4. Pozyskiwanie rodzicéw do czynnego udzialu w realizacji programdéw nauczania i
programu wychowawczego szkoty.

5. Gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek oraz prowadzenie dziatalnos$ci
w celu uzyskania $rodkéw finansowych z innych zrddel, ktore przeznacza na
wspieranie dziatalno$ci szkoly. Srodki te sa przechowywane na wydzielonym
rachunku bankowym.

6. W posiedzeniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ z gltosem doradczym
Dyrektor Szkoty.

§5

Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogiczne;j
oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w
szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ Z programem nauczania, jego trescia, celem
1 stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpoOw w nauce 1 zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania
wlasnych zainteresowan,
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d) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg¢ opiekuna samorzadu.

§6
Sposob rozwiazywania sporéw migdzy organami szkoty:

a) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji, okreslonych
w statucie szkoty,

b) umozliwienie rozwiazywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,
¢) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomig¢dzy organami szkoty o
podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

V. Organizacja szkoly

§1

1. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I-VI szkoly podstawowe;,
klasy I-IIT gimnazjum oraz Oddziat Przedszkolny.

2. Rekrutacja uczniow do szkoly podstawowej odbywa si¢ na podstawie
zatwierdzonych przez Radg Miasta i Gminy obwodow szkolnych. O
przynaleznosci dziecka do obwodu szkolnego decyduje miejsce stalego
zameldowania jego rodzicow. Warunek ten nie dotyczy wychowankow
Domu Dziecka. Dyrektor szkoty w uzasadnionych przypadkach ma prawo
przyja¢ dziecko z innego obwodu szkolnego.

3. Rekrutacja do gimnazjum odbywa si¢ na podstawie zlozenia przez uczniéw
dokumentow, w terminie do pierwszego wtorku od daty zakonczenia zajeé
edukacyjnych.
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. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okres§laja przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego
roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30
maja danego roku.

. W arkuszu organizacji szkoty zatwierdza si¢ w szczegolnosci liczbg
pracownikow szkotly tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogo6lng liczba
godzin przedmiotow 1 zaje¢ obowigzkowych oraz liczb¢ godzin przedmiotow
nadobowiazkowych, w tym kot =zainteresowan 1 innych zajeé
pozalekcyjnych, finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez Gming.

. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sig
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania 1 programem
wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

. Przecigtna liczba uczniow w oddziale powinna wynosi¢ od 18 do 36
uczniow; w przypadku, gdy co najmniej u jednego ucznia w oddziale
wystepuje niepetnosprawnosci sprzezone, liczbe ucznidéw mozna zmniejszy¢
o dwie osoby.

. Nie tworzy si¢ nowego oddzialu tej samej klasy, jezeli Srednia liczba
ucznidow w kazdym z tych oddzialéw bytaby nizsza niz 18.

10. Liczba uczestnikow zaje¢ nadobowiazkowych finansowanych z budzetu

szkoly nie moze by¢ nizsza niz 15.

11. Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie

powinna przekracza¢ 12 osob. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach
IV-VI odbywaja si¢ z podziatem na grupy jezeli liczba uczniow w oddziale
przekracza 27.

12. Podziat oddziatu na grupy dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego.

13. Podziat grupy jest obowiazkowy z jezykow obcych 1 informatyki w

oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.
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14. Organizacje statych obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zajgc¢
dydaktycznych 1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec
ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

15. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas I-III okresla ogoélny przydzial czasu na
poszczegblne zajecia wyznaczone ramowym planem  nauczania.
Szczegdtowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.

16. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

17. W klasach IV-VI szkoty podstawowej oraz klasach I-III gimnazjum godzina
lekcyjna trwa 45 minut.

18. Dlugos¢ przerw ustala dyrektor szkoty sam lub na wniosek Zespotu ds.
Rozktadu w zaleznos$ci od potrzeb ucznidow, z zachowaniem zasad higieny

pracy.

19. W klasach I-III czas trwania jednostki dydaktycznej ustala nauczyciel (nie
moze ona by¢ krotsza niz 30 minut), zachowujac ogdlny tygodniowy czas
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

20. Oddziaty, co roku mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem wysokosci
srodkéw finansowych posiadanych przez organ prowadzacy oraz zasad
wynikajacych z przepisdw w sprawie ramowych planow nauczania.

21. Tryb corocznego podzialu oddzialéw na grupy ustala dyrektor szkoty
w arkuszu organizacyjnym, o ktorym mowa w pkt 4 §5 i1 z zachowaniem
procedury prawnej okreslonej w tym przepisie.

22. Niektore zajecia obowiazkowe, np.: zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze,
nauczanie jezykow obcych lub zajecia nadobowiazkowe moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych,

migdzyoddzialowych 1 migdzyklasowych, a takze podczas wycieczek 1
wyjazdow.
23. Czas trwania zaje¢ wymienionych w pkt 22 ustala si¢ zgodnie z

wczesniejszymi postanowieniami.

24. Zajecia, o ktorych mowa w pkt 13, sa organizowane w ramach posiadanych
przez szkolg srodkow finansowych.



§2

§3
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25. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkdét  wyzszych  ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy
dyrektorem szkoty lub - za jego zgoda - z poszczegdlnymi nauczycielami a
zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej
wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglos$ci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci pozadane
jest, by wychowawca prowadzit swdj oddziat przez caly tok nauczania,
szczegblnie w klasach I-111.

3. Zmiany wychowawcy moze dokona¢, z waznych przyczyn, dyrektor szkoty
kierujac si¢ wlasna oceng sytuacji lub na prosbg rodzicow i uczniow. Prosba
o zmiang wychowawcy wymaga formy pisemnej. Wraz z uzasadnieniem
kieruje si¢ ja do dyrektora szkoly. Negatywne zalatwienie prosby wymaga
formy pisemnej wraz z uzasadnieniem.

4. Przydzial ucznidow do klas pierwszych dokonuje komisja sktadajaca sig
z nauczycieli obejmujacych wychowawstwa w tych klasach.

1. Funkcje zastepcy dyrektora petni wicedyrektor, ktérego zadania sa nastgpujace:

a) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza szkoty, a takze na
polecenie dyrektora lub pod jego nieobecno$¢ reprezentuje ja na zewnatrz,

b) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego przez aktywne dzialania prozdrowotne,

c) wykonuje inne zadania, zawarte w przepisach szczegdétowych, zalecane przez
dyrektora szkoty,

2. Stanowisko wicedyrektora tworzy si¢ z uwzglednieniem nast¢pujacych zasad:
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a) jedno stanowisko wicedyrektora moze przypada¢ na nie mniej niz 12
oddziatow,

b) Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkolg, moze tworzy¢
dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 4

Do realizacji celow dydaktyczno-wychowawczych szkota zatrudnia nauczycieli
przedmiotowych.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza. Jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, jak rowniez za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

2. Realizuje zadania wynikajace ze szkolnego planu nauczania oraz programu
wychowawczego szkoty.

3. Nauczyciel ma prawo wyboru programow, podrecznikow, form 1 metod
realizacji ich tresci sposrod wykazow zatwierdzonych i1 dopuszczonych przez
MEN.

4. Przekazuje uczniom wiadomos$ci wynikajace z programOw nauczania
i obowiazujacych w szkole ustalen.

5. Dba o prawidlowy przebieg procesu nauczania i uczenia sig.

6. Doskonali sw0j warsztat pracy poprzez gromadzenie pomocy naukowych,
literatur¢ pomocnicza 1 popularnonaukowa.

7. Ocenia systematycznie pracg uczniow kierujac si¢ obiektywizmem 1
sprawiedliwoscia, stara si¢ eliminowac przyczyne ich niepowodzen szkolnych.

8. Wspolpracuje z rodzicami uczniow w ksztatceniu i wychowaniu ich dzieci.

9. Systematycznie prowadzi dokumentacj¢ szkolna wedlug obowiazujacych zasad.

10. Realizuje zalecenia pohospitacyjne i powizytacyjne.

11. Bierze czynny udziat w pracy Rady Pedagogiczne; oraz realizuje jej
postanowienia i uchwaty.

12. Inicjuje 1 organizuje imprezy o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno — sportowym.

13. Realizuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

§5
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Do obowiazkdéw nauczyciela, okreslonych przepisami prawa, nalezy:

a) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw
powierzonych jego opiece na terenie szkoty, a takze podczas zorganizowanych
wyj$¢ 1 wyjazdow poza szkote,

b) prowadzenie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych zgodnie z tygodniowym
rozkladem,

c¢) pelnienie dyzuréw na terenie Szkoly zgodnie z harmonogramem,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich  zdolnosci
1 zainteresowan,

e) zapoznawanie uczniow z przepisami BHP i wdrazanie do ich przestrzegania,
f) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia kazdego typu
zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych oraz realizowanie ich zgodnie z zasadami
wspotczesne) dydaktyki,

f) bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe ich
traktowanie,

g) zgodno$¢ oceniania ucznidow z kryteriami 1 skala ocen zawartymi w
wewnatrzszkolnym systemie oceniania, klasyfikowania i promowania,

h) poszanowanie godnos$ci ucznia,

1) rozpoznawanie potrzeb ucznidw 1 udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu
niepowodzen szkolnych, we wspotpracy z pedagogiem, psychologiem i
logopeda,

j) stwarzanie warunkow dla aktywnego udzialu ucznia w procesie lekcyjnym,
spokojnej 1 wlasciwie zorganizowanej pracy, Wwzajemnego szacunku 1
zyczliwosci,

k) reagowanie na wszystkie sytuacje mogace stanowi¢ zagrozenie bezpieczenstwa
uczniow,

1) petnienie dyzuréw zgodnie z harmonogramem,

m) zwracanie uwagi na obecnos¢ osOb postronnych, przebywajacych na terenie
szkoly oraz interweniowanie w sprawach wymagajacych wyjasnien,

n) zawiadamianie dyrektora o dostrzezonych na terenie szkoty zdarzeniach
majacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla
bezpieczenstwa uczniow,

0) doskonalenie wilasnych umiejetnosci dydaktycznych i1 podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej,

p) prowadzenie wymaganej dokumentacji.
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§ 6
1. Nauczyciele przedmiotow pokrewnych tworza zespoly przedmiotowe.

Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotlany przez dyrektora przewodniczacy
zespotu.

2. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizacji
programow nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

b) wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteribw oceniania ucznidéw oraz
narzedzi pomiaru dydaktycznego,

c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspodtdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych,
a takze w uzupehianiu ich wyposazenia,

d) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole programoéw autorskich,
innowacyjnych 1 eksperymentalnych programow nauczania.

§7

Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze lub problemowo -
zadaniowe, ktorymi kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora Szkoty na
wniosek zespotu.

§8

1. Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca klasy.

2. Wychowawca pelni zasadnicza rolg w systemie opiekunczo-wychowawczym
szkoty. Jest animatorem zycia zbiorowego ucznidow, ich powiernikiem
1 mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.
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3. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, to jest:

a) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,

b) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

c) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow,
przeciwdziatanie patologii, afirmujacych zachowania prospoleczne.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt. 3:
a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
b) planuje 1 wykonuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
o rdézne formy integracyjne zespotu klasowego
o prace na rzecz spotecznos$ci lokalne;

o ustala tre$¢ 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

c) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zard6wno uczniow
szczeg6lnie uzdolnionych, jak 1 z r6znymi trudnosciami 1
niepowodzeniami),

d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
o poprawienia jakos$ci procesu nauczania i uczenia si¢
o poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
o wspodldzialania z rodzicami w procesie wychowawczym dzieci
o wspoéldziatania w zyciu klasy 1 szkoty,

5. Wspdlpracuje z logopeda, psychologiem 1 pedagogiem szkolnym 1 innymi
specjalistami $§wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznaniu potrzeb
1 trudnosci takze zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien
uczniéw; organizacje 1 formy udzielania tej pomocy na terenie szkoly
okre$laja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy
psychologicznej i pedagogiczne;j.
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6. Otacza opieka uczniow, ktdérzy wymagaja szczegdlnej troski pedagogicznej
1 dziatan profilaktycznych, rozpoznaje sposoby spedzania przez nich
wolnego czasu.

§9
A. Do obowiazkéw wychowawcy nalezy:

1) Troska o wilasciwy stosunek uczniow do nauki i1 o jak najlepsze wyniki
nauczania, w szczegolnosci:

a) czuwanie nad organizacja 1 przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz
utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami powierzonej
mu klasy, dla ustalenia jednolitych wymagan wobec uczniow i sposobow
udzielania im pomocy w nauce szkolnej,

b) interesowanie si¢ postgpami uczniow w nauce: analizowanie wspolnie
z gronem pedagogicznym przyczyn niepowodzen ucznidw w pracy
szkolnej 1 podejmowanie $rodkéw zaradczych: pobudzanie dobrze
1 Srednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow w nauce,

c) dbanie o regularne ucz¢szczanie uczniéw do szkoty: badanie przyczyn
opuszczania przez nich zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek
1 podejmowanie inicjatywy w sprawie udzielania pomocy dla tych,
ktorzy opuscili zajecia szkolne 1 maja trudno$ci w uzupelnianiu
materiatu nauczania,

d) wspotdziatanie z bibliotekarzem szkolnym, nauczycielami 1
rodzicami w organizowaniu czytelnictwa uczniéw, pobudzanie
uczniow do aktywnego wudzialu w pracach pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych i interesowaniu si¢ ich udziatem w réznych formach
tych prac,

e) dokonywanie systematycznej oceny wychowawczej w klasie.

2) Troska o wychowanie uczniow:
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a) ksztalttowanie wzajemnych stosunkow migdzy uczniami opartych na
zasadach zyczliwos$ci 1 wspotdziatania,

b) rozwijanie spolecznej aktywno$ci uczniéw na terenie klasy, szkoty
1 szerszego Srodowiska przez przyzwyczajanie uczniow do wspdlnego
gospodarowania na terenie klasy, wyrabianie w nich poczucia
wspotodpowiedzialnos$ci za tad, czystos¢ i estetyke klasy oraz ogdlnych
pomieszczen i terenu szkoly,

¢) rozwijanie samorzadnych form spotecznego zycia klasy,

d) interesowanie si¢ udzialem ucznibw w pracach organizacji
uczniowskich, utrzymywanie kontaktu z opiekunami tych organizacji,

e) budzenie zainteresowania ucznidow zyciem i potrzebami $rodowiska,
inspirowanie ich do udziatu w pracach na rzecz srodowiska,

f) wywieranie wplywu na ksztalttowanie warunkow zycia uczniow
w szkole 1 poza szkola,

g) wspoéldzialanie w kierunku wyrabiania u uczniow nawykow rzetelne;
nauki 1 pracy,

h) ulatwianie uczniom wlasciwego organizowania 1 wykorzystania
wolnego czasu,

1) wywieranie wplywu na zachowanie si¢ uczniow w szkole 1 poza nia,

j) badanie przyczyn niewtasciwego zachowania si¢ uczniow,
podejmowanie S$rodkoéw zaradczych wspolnie z nauczycielami,
pedagogiem, psychologiem szkolnym, logopeda.

3) Opieka nad zdrowiem ucznidéw:

a) wdrazanie uczniow do dbania o higieng osobista 1 o stan higieniczny
otoczenia oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy
w zyciu szkolnym 1 poza szkota,

b) interesowanie si¢ stanem zdrowia ucznidw 1 porozumiewanie Si¢
z pielggniarka szkolna oraz z rodzicami w sprawach ich zdrowia.

4) Organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniow:

a) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢
w trudnych sytuacjach zyciowych,
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b) organizowanie niezbgdnej opieki 1 pomocy materialnej dla uczniéw
wspolnie z dyrektorem szkoty, rada rodzicow i1 samorzadem uczniowskim
jak réwniez przy pomocy powotanych do tego instytucji i organizacji.

5) Wspotdziatanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznidow w sprawach
opieki wychowawczej nad uczniami:

a) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi)
w sprawach postgpéw w nauce i zachowania si¢ ucznidow w formie
indywidualnych rozméw z rodzicami,

b) odwiedzanie uczniow w domu (w miarg potrzeb) 1 zapoznawanie si¢
z ich warunkami domowymi,

¢) omawianie probleméw wychowawczych na zebraniach z rodzicami.

6) Wychowawca, w szczegdlnosci poczatkujacy, ma prawo korzystaC w swej
pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej starszych 1 do$swiadczonych
nauczycieli - wychowawcow oraz nauczycieli doradcow jak réwniez powinien
uczestniczy¢ A4 zorganizowanych formach samoksztatceniowych
organizowanych przez szkotg.

7) Sytuacje konfliktowe miedzy uczniem, a nauczycielem powinny by¢
wyjasniane 1 rozwiagzywane w pierwszej kolejnosci przez wychowawce; jezeli
zainteresowane strony nie rozwiaza konfliktu moga si¢ odwotywaé do pomocy
innych organdéw szkoty (Rady Pedagogicznej , pedagoga, psychologa, Dyrektora
Szkoty), a w dalszej kolejnosci do organu prowadzacego szkofe.

8) W wyzej wymieniony sposdb powinny by¢ rozwiazywane sytuacje
konfliktowe migdzy zespotem klasowym a nauczycielem, lub rodzicami
a nauczycielem.

§ 10

Do =zadan pedagoga szkolnego nalezy rozpoznanie s$rodowiska rodzinno-
spotecznego uczniéw placoéwki, ich potrzeb 1 oczekiwan.

1. W zakresie zadan og6lnowychowawczych:

a) udziat w realizacji przyjetego programu wychowawczego szkoty,
b) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,
¢) udzielanie porad wychowawczych uczniom i rodzicom.
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2. W zakresie profilaktyki wychowawczej:

a) rozpoznawanie warunkéw zycia 1 nauki uczniow sprawiajacych klopoty
wychowawcze oraz sposobdw spedzania przez nich czasu wolnego,

b) opracowywanie wnioskéw dotyczacych pomocy uczniom wymagajacym
szczegblnej opieki wychowawczej,

¢) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnosci wychowawcze.

3. W zakresie pracy korekcyjno-wyrownawcze;j:

a) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych

uczniom napotykajacym na trudnosci w nauce,

b) organizowanie pomocy w zakresie wyréwnywania 1 likwidowania

mikrodefektow i zaburzen rozwojowych,

c) organizowanie réznych form terapii zajeciowej dla uczniow z objawami
niedostosowania spotecznego.

4. W zakresie indywidualnej opieki psychologiczno-pedagogiczne;:

a) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle
niepowodzen szkolnych,

b) udzielanie porad w rozwiazywaniu trudnosci na tle konfliktow rodzinnych,
rowiesniczych i srodowiskowych,

¢) przeciwdziatanie formom niedostosowania spotecznego.

5. W zakresie pomocy materialne;j:

a) organizowanie opieki 1 pomocy materialnej uczniom opuszczonymi

osieroconym, z rodzin patologicznych, rodzin wielodzietnych 1  majacych

szczegolnie trudne warunki materialne,

b) organizowanie pomocy uczniom niepetnosprawnym i przewlekle chorym,

c) troska o zapewnienie miejsca w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym

szczegblnej opieki wychowawczej,

d) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow z rodzin zaniedbanych
srodowiskowo do odpowiednich o§rodkow wspodtdziatajacych ze szkota.

3.Pedagog szkolny kontroluje przestrzeganie Konwencji Praw Dziecka
w placowce.

§11
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Szkota zatrudnia psychologa szkolnego w celu usprawnienia procesu dydaktyczno-
wychowawczo.

Zadania psychologa szkolnego:

1. Rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia.

2. Prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym,
diagnozowanie potencjalnych mozliwos$ci oraz wspieranie mocnych stron
ucznia.

3. Wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami.

4. Terapeutyczna pomoc uczniom 1 ich rodzinom, przezywajacym problemy
emocjonalne, spoteczne, edukacyjne oraz pomoc w rozwiazywaniu tych
problemow.

5. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
w tym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec
uczniéw 1 rodzicow.

6. Zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztalcenia
1 zawodu.

7. Organizowanie 1 prowadzenie r6znych form pomocy psychologicznej dla
ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli.

8. Minimalizowanie  skutkow  zaburzen  rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy
wychowawcze] w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym ucznia.

9. Wspieranie wychowawcow klas oraz zespoldéw wychowawczych 1 innych
zespotow  problemowo-zadaniowych ~w  dzialaniach  profilaktyczno-
wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego szkoty.

10.Wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w rozwiazywaniu problemow
wychowawczych.

11.Systematyczna wspotpraca z Dyrektorem szkoty, wychowawcami oraz
gronem pedagogicznym.
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12.Wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz instytucjami
wspierajacymi szkofte.

13.Prowadzenie psychoedukacji, zaje¢ warsztatowych ws$rdod uczniéw oraz
pedagogizacja rodzicow wedtug potrzeb.

14. Wspotpraca z pedagogiem szkolnym oraz logopeda.

15.Psycholog szkolny zwraca szczegdlna uwage na przestrzeganie Konwencji
Praw Dziecka.

§ 12
Logopeda jest pracownikiem dydaktycznym szkoty.
Do zadan logopedy szkolnego nalezy:

1. Przeprowadzanie badan wstegpnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow,
w tym mowy glosnej i pisma.

2. Diagnozowanie logopedyczne i organizowanie pomocy logopedyczne;.

3. Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidlowos$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma.

4. Organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i
pisaniu, przy Sciste] wspotpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi
zaj¢cia korekcyjno-kompensacyjne.

5. Podejmowanie dzialan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym srodowiskiem
ucznia.

6. Wspieranie dziatan profilaktycznych 1 wychowawczych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty 1 programu profilaktycznego.

§13

1. Biblioteka szkolna jest:
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a) interdyscyplinarna pracownia ogolnoszkolna, w ktorej uczniowie
uczestnicza w zajg¢ciach prowadzonych przez nauczycieli bibliotekarzy
1 innych nauczycieli oraz indywidualnie pracuja nad zdobywaniem 1
poszerzaniem wiedzy;

b) osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli 1 rodzicow;

c¢) o$rodkiem edukacji czytelniczej 1 medialne;.

2. Biblioteka jako placowka:
a) gromadzi, opracowuje, przechowuje materiaty biblioteczne;

b) udostgpnia swoje zbiory uzytkownikom oraz prowadzi dzialalnos¢
informacyjna;

c) zaspakaja zglaszane przez uczestnikdéw (uczniow 1 nauczycieli)
potrzeby czytelnicze i informacyjne;

d) podejmuje - zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami
1 planami nauczania - rdéznorodne formy pracy z zakresu edukacji
czytelniczej 1 medialnej, wspiera nauczycieli w realizacji ich programow
nauczania;

e) przysposabia ucznibw do samoksztatcenia, dziala na rzecz
przygotowania ucznidow do korzystania z réznych mediow, Zzrodet
informac;ji biblioteki;

f) rozbudza zainteresowania czytelnicze 1 informacyjne ucznidéw,
ksztattuje ich kulturg czytelnicza, zaspakaja potrzeby kulturalno -
rekreacyjne;

g) pelni funkcje os$rodka informacji o materialach dydaktycznych
gromadzonych w szkole.

3.0rganizacja biblioteki
3.1 Nadzér:
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Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

a) zapewnia pomieszczenie 1 jego wyposazenie, warunkujace prawidlowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i1 nienaruszalnos¢ mienia;

b) zatrudnia nauczycieli bibliotekarzy zgodnie z obowigzujacymi normami
1 standardami; zapewnia im warunki do doskonalenia zawodowego; zatwierdza
ich przydziaty czynnosci,

¢) zapewnia realizacje zadan dydaktyczno-wychowawczych;
d) zapewnia zastgpstwa za nieobecnego w pracy bibliotekarza;

e) zapewnia S$rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki w  sposob
umozliwiajacy prowadzenie planowego, rocznego systemu zakupu ksiazek,
zbiorow specjalnych oraz materiatéw bibliotecznych 1 koniecznego sprzetu;

f) kontroluje stan ewidencji i opracowanie zbiorow;

g) zarzadza przeprowadzenie skontrum zbioréw bibliotecznych oraz odpowiada
za protokolarne przekazanie biblioteki, jezeli nastgpuje zmiana pracownika;

h) zatwierdza regulamin biblioteki (czytelni, wypozyczalni, korzystania ze
zbiorow audiowizualnych, medialnych);

1) hospituje 1 ocenia pracg biblioteki.

3.2. Pracownicy biblioteki:

a) zadania poszczeg6Olnych pracownikow sa ujete w przydziale czynnosci 1 w
planie pracy biblioteki;

b) pracownicy biblioteki odpowiadaja za stan i1 wykorzystanie zbiorow
biblioteki;

e) obowiazki nauczyciela bibliotekarza okresla §13 pkt 2 Statutu.
3.3. Lokal:

a) biblioteka miesci si¢ w dwuizbowym lokalu z wyodrgbniona czytelnia
1 wypozyczalnia;

b) wyposazenie biblioteki stanowia odpowiednie meble biblioteczne oraz
urzadzenia komputerowe, audiowizualne, sprz¢t przeciwpozarowy,
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c¢) Umozliwia bezpieczne 1 funkcjonalne przechowywanie 1 udostgpnianie
zbiorOW oraz zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno-
informacyjnego warunkujacego realizacje przypisanych bibliotece zadan.

3.4. Zbiory:

a) biblioteka gromadzi zbiory przeznaczone do rozpowszechniania niezaleznie
od nosnika fizycznego 1 zapisu tresci;

b) powinna prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw biblioteki, kierujac si¢
zapotrzebowaniem nauczycieli, uczniéw, analiza obowiazujacych w szkole
programow, oferty rynkowej 1 mozliwos$ciami finansowymi.

3.5. Finansowanie wydatkow:
a) wydatki na biblioteke¢ sa pokrywane z budzetu szkoty;

b) dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rad¢ Rodzicéw i innych
ofiarodawcow.

3.6. Czas pracy biblioteki:
a) biblioteka udostgpnia swoje zbiory w dniach zaje¢ lekcyjnych,

b) godziny otwarcia biblioteki sa uzgodnione z dyrekcja w zalezno$ci od planu
lekcyjnego w danym roku szkolnym.

§ 14.

Zadania 1 obowiazki nauczyciela — bibliotekarza:

1. Praca pedagogiczna:
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Nauczyciel bibliotekarz zobowiazany jest do:
a) udostepniania zbioréw - zgodnie z regulaminem biblioteki;
b) prowadzenia dziatalnos$ci informacyjnej 1 poradniczej;
c) prowadzenia roznych form upowszechniania czytelnictwa;

d) udzialu w realizacji programu edukacji czytelniczej 1 medialnej -
zgodnie z obowiazujacymi w szkole programami i planami nauczania;

e) udzial w realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty
poprzez wspdlprace z wychowawcami klas, nauczycielami
przedmiotow, rodzicami ucznidow, bibliotekami 1 innymi instytucjami
pozaszkolnymi.

2. Prace organizacyjno - techniczne:
a) gromadzenie zbiorow;
b) ewidencja 1 opracowanie zbiorow;

c) prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiggozbior podreczny,
katalogi, kartoteki, teczki tematyczne);

d) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki;
e) sporzadzanie projektéw budzetu biblioteki;

f) sporzadzanie projektéw rocznych plandéw pracy biblioteki;

g) komputeryzacja zbiorow bibliotecznych.

h) Szczegbdlowe zadania poszczegodlnych nauczycieli bibliotekarzy sa
ujete w przydziatach czynnosci 1 w planie pracy biblioteki.

§ 15
Prawa i obowiazki czytelnikow

1. Z biblioteki moga korzystac:
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a) uczniowie - na podstawie zapisOw w dzienniku klasowym:;
b) nauczyciele i pracownicy szkoty.
2. Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.

3.Korzystajacy z biblioteki zobowiazani sa do dbalosci o wypozyczone
materialy.

4. Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji.

5. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksiazki i innych materiatlow
czytelnik zobowiazany jest zwroci¢ taka sama pozycj¢ lub inna wskazana przez
bibliotekarza.

6.Wszystkie wypozyczone materiaty powinny by¢ zwrdcone przed koncem roku
szkolnego.

7. Uczen ma obowiazek dba¢ o wspdlne dobro, tad 1 porzadek oraz przestrzegac
regulaminu biblioteki.

8. Uczniom wykazujacym si¢ aktywna praca w bibliotece moga by¢ przyznane
nagrody na koniec roku szkolnego.

§ 16

Wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami oraz innymi pracownikami
dydaktycznymi szkoty:

W  zakresie edukacji czytelniczej 1 medialnej ucznidow oraz egzekwowania
postanowien regulamindw biblioteki do obowiazkoéw nauczycieli nalezy:

a) poznanie zawarto$ci zbiorow biblioteki dotyczacych nauczanego przedmiotu;

b) wspotpraca w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidw, przysposobienie do
korzystania z informacji, wspotudziat w realizacji edukacji czytelniczej 1
medialnej;

¢) uswiadamianie uczniom koniecznosci przestrzegania regulaminéw biblioteki,
udzielanie pomocy w egzekwowaniu zwrotu ksiazek, rozliczen za ksiazki
zagubione 1 zniszczone.
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§17

Organizacja pracy §wietlicy szkolne;j

1. Dla ucznidw, ktérzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas
pracy rodzicéw lub dojazd do szkoty, szkota prowadzi §wietlice.

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci
szkoly, ktora szkota organizuje, jezeli posiada mozliwosci kadrowe 1 $rodki
finansowe.

3. Zajgcia $wietlicowe odbywaja si¢ w lokalu sktadajacym si¢ z jednej sali.

4. Zajecia $wietlicowe moga odbywac sig, z zachowaniem ogdlnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny w innych pomieszczeniach szkoty, na placu
szkolnym, w sali gimnastycznej 1 poza terenem szkoly.

5. Czas trwania zaje¢ w grupie wychowawczej wynosi 60 minut.

6. Czas przebywania ucznidéw w $wietlicy 1 zwalniania ich do domu rodzice
(opiekunowie prawni) ustalaja z wychowawca grupy.

7. Do $wietlicy przyjmuje si¢ uczniow na podstawie pisemnego o$wiadczenia
rodzicoOw (opiekunow prawnych).

8. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych, w ktorych liczba
uczestnikoOw nie powinna przekracza¢ 25 ucznidow.

9. W sytuacji, gdy grupa przekracza 25 uczniéw zajecia prowadzone sa przez
dwoch wychowawcow w oddzielnych salach.

§ 18

Do zadan nauczyciela - wychowawcy $wietlicy nalezy:
1. Odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow.
2. Sprawowanie opieki przed 1 po zajgciach szkolnych.

3. Pomoc w odrabianiu lekcji.
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§ 19
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Prowadzenie zajec.
Pomoc w rozwiazywaniu trudnych sytuacji zyciowych uczniow.
Dbatos¢ o sprzet swietlicy 1 szkoty.

Doskonalenie umiej¢tnosci opiekunczo - wychowawczych 1 podnoszenie
wiedzy merytorycznej.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada:

Pomieszczenia do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z
niezbednym wyposazeniem.

Bibliotekg sktadajaca si¢ z wypozyczalni 1 czytelni.
Swietlice.

Gabinet logopedy 1 psychologa.

Gabinet pedagoga szkolnego.

Gabinet pielggniarki szkolne;.

Pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

Archiwum

VI. Uczniowie szkoly

§1

Prawa ucznia

Uczen ma prawo do:

I.

Wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowe;.

. otrzymywania 1 przekazywania informacji oraz do ochrony przed

informacjami i materiatami szkodliwymi z punktu widzenia swojego dobra.



Statut Zespotu Szkot nr 4 w Stomczynie 37

3. Swobody wyrazania mysli 1 przekonan w szczegolnosci dotyczacych zycia
szkoly, a takze Swiatopogladowych 1 religijnych - jesli nie narusza tym dobra
innych osob.

4. Zrzeszania si¢ w organizacjach 1 stowarzyszeniach dzialajacych na terenie
szkoty, ktérych celem statutowym jest wzbogacanie dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

5. Opieki wychowawczej 1 zapewnienia mu bezpiecznego pobytu w szkole,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizyczne;j.

6. Ochrony przed uzaleznieniami i demoralizacja.

7. Poszanowania jego godnosci osobistej; poszanowanie godno$ci ucznia to
takze powstrzymanie si¢ od ingerencji w sfer¢ jego Zycia prywatnego,
rodzinnego, w korespondencje.

8. Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym.

9. Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postegpéw w nauce.

10. Uzyskiwania informacji o proponowanej ocenie semestralnej i rocznej.

11. Odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz ferii (na czas ich
trwania nauczyciel nie zadaje prac domowych).

12. Uzyskania pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce.

13. Korzystania z opieki zdrowotnej oraz poradnictwa i terapii pedagogiczno-
psychologiczne;.

14. Objecia go ubezpieczeniem na wypadek nieszczesliwych zdarzen losowych.

15. Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§2

Obowiazki ucznia.

Uczen ma obowiazek:
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1. Zachowywa¢ si¢ w sposob godny mtodego Polaka i1 ucznia swojej
szkoty.

2. Dba¢ o honor 1 tradycje swojej szkoly, godnie reprezentowaé ja
w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych oraz innych
podejmowanych w szkole inicjatywach.

3. Przestrzega¢  postanowien  zawartych ~w  Statucie  Szkoty,
podporzadkowa¢ si¢ zarzadzeniom Dyrektora Szkoly oraz Rady
Pedagogiczne;.

4. Uczy¢ sie systematycznie 1 rozwijaé swoje umiejetnosci poprzez
aktywne uczestniczenie w zajeciach 1 pelne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na naukg.

5. Przygotowywac sig do zaje¢ szkolnych przez odrabianie prac domowych
lub wykonywanie innych zadan zleconych przez nauczyciela.

6. Wlasciwie zachowywaé si¢ podczas zaj¢¢ lekcyjnych — przestrzegaé
dyscypliny pracy 1 kultury wypowiedzi, zabiera¢ gtos w formie, ktora
wynika z metod pracy lekcyjnej nauczyciela. Wiasciwie zachowywac si¢
podczas przerw, przestrzegac zasad bezpieczenstwa 1 kultury osobiste;.

7. Wlasciwie zachowywaé si¢ podczas przerw, przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa i1 kultury osobiste;.

8. Przybywa¢ na zajecia punktualnie, a w razie spdznienia wilaczy¢
W rozpoczete juz zajecia.

9. W czasie trwania zaje¢ lekcyjnych przebywac na terenie szkoty.

10.Usprawiedliwia¢ swoja nieobecnos¢ na zajgciach lekcyjnych, w dniu
ponownego stawienia si¢ na nich. Usprawiedliwienie powinno miec
form¢ zwolnienia lekarskiego lub pisemnego oswiadczenia rodzicow
o przyczynach nieobecno$ci dziecka.

11.Ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za zdewastowane mienie szkoty w formie
finansowego pokrycia kosztow przez rodzicéw lub naprawienia szkody.

12. Dba¢ o zdrowie 1 bezpieczenstwo wlasne oraz roéwiesnikow,
powstrzymywac si¢ od palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania
narkotykow.

13. Podporzadkowa¢ si¢ zarzadzeniom Dyrektora Szkoly w sprawie
korzystania z telefonéw komoérkowych 1 urzadzen elektronicznych,

14. Zachowywa¢ tajemnice korespondencji 1 dyskusji w sprawach
osobistych, z wyjatkiem sytuacji zagrazajacych zyciu,

15. Nosi¢ czysty i schludny strdj, bez zbednych ozddéb oraz obuwie
zmienne.

16. Szanowa¢ mienie wspolne, dba¢ o wyglad 1 estetyke szkoty.

17.Przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego 1 kultury osobiste;:
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e okazywac szacunek dorostym i réwiesnikom,

e szanowa¢ godno$¢ i1 wolno$¢ drugiego czlowieka, nie naruszaé¢ jego
zdrowia oraz wlasnos$ci osobistej,

e szanowac poglady 1 przekonania innych,

e wyraza¢ swoje poglady w formie zgodnej z obowiazujacymi normami
kulturowymi, nie naruszajac godnosci innych,

e dbac o kulture stowa,

e przeciwstawiac si¢ wszelkim formom wulgaryzmu i brutalnosci.

§ 3

Za wzorowa 1 godna do nasladowania postawg uczen moze otrzymac nagrody
w formie:

1. Wpisanie pochwaly do zeszytu spostrzezen 1 dzienniczka ucznia.

2. Wyrodznienie (pochwata) wobec klasy wudzielona przez nauczyciela,
wychowawecg klasy, Dyrektora Szkoty.

3. Wyrbéznienie (pochwata) przez Dyrektora Szkoly wobec przedstawicieli
uczniéw poszczegolnych klas, wobec ucznidéw catej szkoty.

4. Nagroda od Rady Rodzicow w formie rzeczowej na zakonczenie roku
szkolnego.

5. Nagroda od Rady Pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego w formie
dyplomu, listu pochwalnego.

6. Nagroda rzeczowa Dyrektora Szkoty dla ucznia osiagajacego najlepsze
wyniki w nauce lub sporcie na zakonczenie semestru i roku szkolnego.

§3
Za nieodpowiednia postaweg 1 zachowanie uczen moze otrzymac kar¢ w formie:

1. Wpisanie upomnienia do zeszytu spostrzezen 1 do dzienniczka ucznia w celu
powiadomienia rodzicOw ucznia.

2. Upomnienie udzielone na forum klasy przez nauczyciela, wychowawcg
klasy, Dyrektora Szkoty.

3. Zakaz udzialu ucznia w imprezach szkolnych oraz zajeciach pozalekcyjnych.

4. Nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty.
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5. Karne przeniesienie ucznia do innej rownorzgdnej klasy.

6. W przypadku razacego naruszenia dyscypliny 1 norm wspdlzycia
spotecznego, Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.

7. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godno$¢ osobista
ucznia.

§ 4
Tryb odwotania si¢ od kary.

1. Uczen moze odwota¢ si¢ od wymierzonej kary do Dyrektora Szkoty lub
Przewodniczacego Rady Rodzicow w ciagu 3 dni od wymierzenia kary (na
pisSmie)

2. Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: Dyrektor Szkoty, wychowawca
klasy, przewodniczacy Rady Rodzicow, przewodniczacy Samorzadu
Uczniowskiego, pedagog.

3. Kara moze zosta¢ zawieszona lub anulowana przez Dyrektora Szkoty po
rozpatrzeniu sprawy przez Komisj¢ w ciagu tygodnia od ztozenie odwotania,
o czym informuje si¢ ucznia na pismie.

4. Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguje.

§ 6

Sktadanie skarg 1 wnioskow.

l.

2.

Skargi 1 wnioski mozna sktada¢ w interesie publicznym, szkoty, wlasnym
lub innej osoby.

Przedmiotem skargi moze by¢ zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie
zadan przez organy szkoty albo przez osoby w niej zatrudnione, naruszenie
praworzadnosci lub intereséw skarzacych.

. Skargi 1 wnioski moga by¢ sktadane przez kazda petnoletnia osobg fizyczna,

badz przez niepetnoletnich uczniow szkoty.

Skargi 1 wnioski moga by¢ wnoszone w sekretariacie szkoty w formie
pisemnej, telegraficznie, za pomoca faksu lub poczty elektronicznej, a takze
ustnie.

. W razie zgloszenia skargi lub wniosku ustnie, przyjmujacy zgloszenie

sporzadza protokot, ktory podpisuja wnoszacy skarge lub wniosek
1 przyjmujacy zgtoszenie.
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6. W protokole zamieszcza si¢ dat¢ przyjecia skargi lub wniosku, imig,
nazwisko (nazwe) i adres zglaszajacego oraz zwigzly opis tresci sprawy.

7. Przyjete skargi i wnioski zamieszcza si¢ w Rejestrze skarg i wnioskow.

8. Skargi i wnioski rozpatruje Dyrektor Szkoty.

VII. Rodzice
§1
Obowiazki rodzicow:
1. Dopilnowanie, by dziecko wywiazywalo si¢ z obowiazku szkolnego.

2. Systematyczne kontrolowanie postgpéw dziecka w nauce (sprawdzanie
zeszytow  przedmiotowych,  kontrolowanie  dzienniczka  ucznia,
systematyczny kontakt z nauczycielami).

3. Zapewnienie pomocy dziecku w sytuacjach trudnych.
4. Dbato$é o zaspokojenie podstawowych potrzeb dziecka.

5. Rodzic ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za szkody wyriqdzone przez
dziecko na terenie szkoly.

VIII Postanowienia koncowe

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrebne przepisy.
Zaljcznik do statutu:

Zalacznik nr 1 Wewnatrzszkolny System Oceniania w Szkole Podstawowej nr
4 w Slomczynie

Zalacznik nr 2 Wewnatrzszkolny System Oceniania w Gimnazjum nr 4 w

Slomczgnie. )
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